
 

 

 

 
 

株式会社キャリカレ 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

 

 
 

１． 時間や場所にとらわれない柔軟な働き方の促進、休暇の有効活用により、 

ワーク・ライフ・インテグレーションを高め、従業員の学ぶ時間を確保します。 

２． リスキリングを推進するため、事前申請によるセミナー受講、書籍購入、資格取得 

の学習費用の支援を行います。 

３． 自社の教育・学習コンテンツと連動した社員教育、育成制度を運用することで、 

従業員のリスキリング・スキルアップの支援を行います。 
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株式会社キャリカレ 
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